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Liebe Kameraden und Kameradinnen, liebe Freunde unsrer DLRG Tettnang,

Der Vereinsjahr 2018 startete mit Ehrgeiz und vielen Neuerungen, welche umgesetzt werden
sollten. Nach der Jahreshauptversammlung im Marz 2018 traf sich der Vorstand zunachst
beim gemiitlichen Fruhstick um das Jahr zu planen, Traume und Ziele zu schmieden und
auch das Problem, eines fehlenden stellvertretenden Vorsitzenden, zu l6sen. Seit November
ist Michael als stellvertretender Vorsitzender kommissarisch vom Vorstand eingesetzt worden
und machte das Team Vorsitz damit komplett. Bis dahin unterstiitze er das Jugendteam.

85 Jahre DLRG Tettnang

Wir nahmen unser Jubilaum als Anlass die Geschichte
unserer Ortsgruppe kennenzulernen.

Zu unserem Jubilaum veranstalteten wir ein grol3en
Spendenschwimmen fir jedermann um unsere Ausbildung zu
fordern. Wir konnten trotz eisigem Wetter einen schénen Tag
mit Freunden unserer Ortsgruppe zu verbringen. Dazu muss
gesagt werden, dass auf Grund dieses Wetters gerade einmal
30 Teilnehmer vor Ort waren. Dennoch hat unsere Arbeit sich
ausgezahlt, sodass wir Gber 2000 Euro fir unsere Ausbildung,
allein an diesem Tag, als Spenden entgegennehmen durften.
Vielen Dank an alle helfenden Hande an diesem Tag und vor
allem einen groRen Dank an unsere Sponsoren!

Grol3e Zusammenarbeit

Auch haben wir in diesem Jahr noch enger mit der Stadt Tettnang zusammengearbeitet. Dabei
ging es besonders um die Sicherung unseres Hallenbadtrainings, neue Vertragskonditionen
im Bereich unseres Wachdienstes durch die Rettungsschwimmer der Ortsgruppe im Freibad
Ried und die Vereinszukunft. Nebenbei wird auch unsere Dienstleistung in Form des
Rettungswachdienstes im Freibad Ried in Tettnang finanziell unterstitzt, sodass wir mehr
Rettungsschwimmer/innen ausbilden kdnnen. Fir die enge Zusammenarbeit mit unserem
Birgermeister Herrn Walter mdchten wir uns herzlich bedanken. Auch die zahlreiche
Unterstlitzung von der Baderverwaltung durch Frau Mller und Herrn Martin sind wir sehr
dankbar. Durch Sie konnten wir nicht nur unsere 85-Jahr-Feier erst umsetzen, sondern haben
auch immer bei jeglichen Fragen ein offenes Ohr und Hilfestellung.

Neues fur das Jahr 2019/2020

Die diesjahrige Jahreshauptversammlung 2019 ist fir uns ein besonderes Ereignis, da diese
seit Jahren das erste Mal ohne Bangen stattfinden kann. In den letzten Jahren war stets das
Thema, ob die Ortsgruppe weitergefuhrt wird. Wir sind sehr stolz, dass wir die Ortsgruppe
wieder festigen konnten und wollen dies weiter fortsetzen. Des Weiteren haben wir
zusammen mit der Stadt Tettnang und der Gemeinde Kressbronn an einer Moglichkeit mit
einem Pauschalen-Eintritt gearbeitet, da seit Jahren unsere Trainingsteilnemer eine
Jahreskarte fur den Eintritt in das Hallenbad zum Wintertraining kaufen missen. Das
Ergebnis wird voraussichtlich im September 2019 umgesetzt werden kdnnen. Auch werden
wir bei weiteren Freibad-Aktionen in Zusammenarbeit mit der B&derverwaltung vor Ort sein
und mit Cocktailbar und Jugendarbeit tolle Sommertage mit jedermann zu verbringen! Wir
mochten auRerdem vor allem unsere Vereinskommunikation zu unseren Mitgliedern wieder
mehr aufbauen und nutzen, um gerade unsere langjahrigen Mitglieder wieder mehr zu
integrieren.

Vielen Dank fir eurer Engagement, Unterstiitzung und Vertrauen das ihr uns
entgegengebracht habt!
Viele Griul3e, Michael La4nge und Marie Schramm



Das Jahr 2018 im Vorstandsressort ,Wirtschaft und Finanzen* war gepragt von zahlreichen
Veranderungen und grof3en Herausforderungen. Zum einen hat ein neues Schatzmeister-Duo
mit Martin Maier und Alexander Sperr in der zweiten Jahreshélfte die Tatigkeiten von
Vorganger Andreas Sperr (Stv. Martin Maier) bernommen. Zum anderen waren auch viele
Herausforderungen bei der Ubergabe und Einarbeitung in die Themen angefallen. Bereits zu
Beginn wurde die ordnungsgemaé&fe Arbeit durch fehlende Vollmachten & Berechtigungen fur
die Bankkonten erschwert, was viel Zeit und Nerven gekostet hat, diese neu zu beantragen
und Rechnungen teils sehr verspétet bezahlt werden konnten. Dariiber hinaus sollte auch in
diesem Jahr endlich die Umstellung auf die neue Software zur Vereins- und
Mitgliederverwaltung von der Firma SEWOBE erfolgen. Eine Anpassung dieser kommerziellen
Software an die DLRG-spezifischen Anforderungen wurde vor einigen Jahren vom
Landesverband Wirttemberg zur Entwicklung in Auftrag gegeben und sollte dann einheitlich
in allen Bezirken und Ortsgruppen im Landesverband Anwendung finden. Mittlerweile hat sich
auch der Bundesverband mit den anderen Landesverbanden entschlossen auf diese Software
umzusteigen. Damit wird die alte DLRG-Software VHU komplett abgel6st. Diese neue
Software bietet neue Funktionen und ist Cloud-basiert, so dass von mehreren Nutzern der OG
von Uberall Gber das Internet auf die Daten zugegriffen und gearbeitet werden kann.

Der Umstellungsprozess in der OG Tettnang war sehr aufwéndig und herausfordernd, da
zuvor intern nicht mit einer offiziellen DLRG-Software gearbeitet wurde und so die bisherigen
Daten manuell aus dem Altsystem exportiert und vor dem Import ins Neusystem angepasst
werden mussten. Dabei gab es viele Probleme, die eine handische Korrektur in den
Datensatzen notwendig machten. Deshalb wurde zuerst in einer Testumgebung gearbeitet,
um die Daten zu verifizieren und sich mit den Programmfunktionen der Software vertraut zu
machen. Nach einer mehrwochigen Testphase wurde dann in die Produktivumgebung
gewechselt und seitdem wird dort erfolgreich gearbeitet. Die bisherigen Erfahrungen im
Umgang mit der Software sind Uberwiegend positiv. Aktuell wird seitens der Softwarefirma
noch an einer Erweiterung fiir ein Buchhaltungsmodul gearbeitet, so dass in Zukunft auch die
gesamte Buchhaltung inkl. Haushaltsplan & Jahresabschluss mit dieser Software abgewickelt
werden kann.

Ein Hbhepunkt in 2018 war auch die zweitagige Schulung ,Schatzmeister fir Einsteiger beim
Landesverband Wirttemberg in Stuttgart, wodurch einerseits fachliches Wissen Uber die
Aufgaben und Tatigkeiten eines Schatzmeisters vermittelt wurde und andererseits auch ein
reger Austausch mit Schatzmeistern von anderen Ortsgruppen stattfand.

Die DLRG Ortsgruppe Tettnang ist seit diesem Jahr auch bei Amazon Smile registriert. Dies
ermdglicht jedem privaten Amazon-Kunden beim Einkauf Uber Amazon eine soziale
Organisation ohne zusatzliche Kosten fir ihn zu unterstitzen und damit Gutes zu tun. Wenn
vor dem Einkauf bei Amazon uUber die Amazon Smile Webseite (https://smile.amazon.de) die
DLRG OG Tettnang Landesverband Wuerttemberg e.V. als zu unterstiitzende Organisation
ausgewahlt wird, unterstitzt Amazon die Ortsgruppe mit einer Spende in Héhe von 0,5% der
Einkaufssumme.

Wir freuen uns lber jede Unterstiitzung! Anbei der Haushaltsplan 2019 zur Ubersicht.

GriRRe, Alexander Sperr und Martin Maier


https://smile.amazon.de/

Einnahmen

Kontenklasse 3 - Ideeller Bereich

Beitrdge und Aufnahmegebihren

_ Spenden und Sammlungen

BuR3gelder

Zuschisse fur die Gliederung
Zuschusse fir die Jugendarbeit
sonstige steuerfreie Einnahmen
(-davon Verkauf von Gegenstanden
des Anlagevermdgens)

Kontenklasse 5 - Vermdgensverwaltung

51
52
53

Mieten, Pacht und Lizenzen
Zinsen und zinsahnliche Ertrage
sonstige Einnahmen

Kontenklasse 6 und 7 - Zweckbetriebe

601_
605_
606_
607_

608_
701_
709

-604_ Ausbildung

Wasserrettungsdienst
Lotterien

sportliche Veranstaltungen
(bis max. € 30.000,-)
kulturelle Veranstaltungen

-708_ Verkauf von DLRG-Material

sonstige Einnahmen
(- davon Verkauf von Gegenstanden
des Anlagenvermdgens)

Kontenklasse 8 - steuerpflichtiger
wirtschaftlicher Geschéaftsbetrieb

801_

804 _
805_
806_
807_
809

-803_ Eigenbewirtschaftete Heimbetriebe,

Gaststatten, Kantinen
Werbung/Printmedien
WertstoffsammIlungen

Sponsoring

Gesellige Veranstaltungen
Sonstige Einnahmen

(-davon Verkauf von Gegenstanden
des Anlagenvermdgens)

Gesamteinnahmen

Vorjahres- Plan
Ist (€) (€) (€)
4.110,00 3.914,00
50,00 50,00
0,00 0,00
0,00 1.500,00
700,00 700,00
0,00 0,00 6.164,00
X )
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
800,00 800,00
2.538,75 2.500,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
50,00 50,00
0,00 0,00 3.350,00
X )
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 1.000,00
0,00 0,00 1.000,00
X )
8.248,75 10.514,00



Ausgaben

Vorjahres- Plan
Ist (€) (€) (€)
Kontenklasse 4 - Ideeller Bereich
41 Abzufiilhrende Beitragsanteile
und Verbandsabgaben 3.105,15 2.957,60
42 Tagungen der Organe
Ehrenamtliche Geschéftsfuhrung,
Ehrungen und Reprasentationen 120,00 500,00
43 _ DLRG-Zuschuss an die Jugend 400,00 400,00
44 Ressortaktivitaten 0,00 0,00
45 Léhne, Gehalter, soziale Abgaben 0,00 0,00
46 Handlungs- und Verwaltungsaufw. 190,00 200,00
47 _ -49  sonstige Ausgaben 100,00 100,00 4.157,60
(-dawn Beschaffung von Gegen-
standen des Anlagevermogens) ( X )
Kontenklasse 5 - Vermdgensverwaltung
55_ Ausg.zu Mieten, Pacht, Lizenzen 0,00 0,00
56_ -57_  sonstige Ausgaben 0,00 20,00 20,00
Kontenklasse 6 und 7 - Zweckbetriebe
61_ -64_  Ausbildung 1.200,00 2.000,00
65_ Wasserrettungsdienst 1.630,13 1.900,00
66_ Lotterien 0,00 0,00
67_ Sportliche Veranstaltungen 350,00 0,00
68_ Kulturelle Veranstaltungen 0,00 0,00
71_ -78_  Einkauf von DLRG-Material 550,00 635,00
79 Sonstige Ausgaben 0,00 0,00 4.535,00
(-davon Beschaffung von Gegen-
standen des Anlagevermdgens) ( X )
Kontenklasse 8 - Steuerpflichtiger
wirtschaftlicher Geschéftsbetrieb
81 -83_ Eigenbewirtschaftete Heim-
betriebe, Gaststatten, Kantinen 0,00 0,00
84_ Werbung, Printmedien 100,00 180,00
85 Wertstoffsammlungen 0,00 0,00
86_ Sponsoring 0,00 0,00
87_ Gesellige Veranstaltungen 345,00 400,00
88_ -89_  Sonstige Ausgaben 0,00 0,00 580,00
(-davon Beschaffung von Gegen-
standen des Anlagevermdgens) ( X )
Gesamtausgaben 8.090,28 9.292,60
Gegeniberstellung der Einnahmen und Ausgaben
Gesamteinnahmen 10.514,00
Gesamtausgaben 9.292,60
Mehreinnahmen/-ausgaben 1.221,40




Durch Leichen Reich geworden, Deutsche Luft- und Raumfahrtgesellschaft oder die lass ruhig
gluggern (Stupipedia). Diese Spriche hért man oft Giber die DLRG. Sie héren sich lustig an,
wir als Team Ausbildung méchten, wie schon der Name erahnen lasst, den Kindern und
Jugendlichen beibringen was Deutsche Lebens Rettungsgesellschaft tatsachlich bedeutet. Es
bedeutet Leben retten zu wollen. Um dies zu erlernen bendétigen unsere angehenden
Rettungsschwimmer eine moglichst praxisnahe, ausfuhrliche und qualitativ hochwertige
Rettungsschwimmausbildung. Genau darin setzen wir unseren Schwerpunkt und mdchten
unser Wissen an die nachste Generation weitergeben.

2018 war aus Sicht der DLRG Og Tettnang ein sehr erfolgreiches Jahr. Egal wo man in
unserem Vorstand geht und steht, verspirt man eine frische Brise voller Elan und
Begeisterung diese Ortsgruppe mit viel Einsatz immer weiter voran zu bringen.

Ganz besonders mochte ich, Raphael Danner dem Vorstand fur die Jahre lange Unterstlitzung
meiner Fortbildungen danken. Im vergangenen Jahr habe ich, nach vielen Lehrgangen, meine
Qualifikation Lehrscheininhaber der DLRG erfolgreich gemeistert. Ich darf nun im Auftrag der
Ortsgruppe, Schwimmpriufungen und Rettungsschwimmer abnehmen.

Wie jedes Jahr beginnt unser Programm mit dem Schwerpunkt: Ausbildung unserer
Rettungsschwimmer. Die Teilnehmer frischen in dieser Ausbildung ihr Abzeichen auf
oder erhalten erstmals das DRSA in Bronze oder Silber. Bei unserem letzten Kurs
2018 nahmen 9 Mitglieder teil, 3 legten erstmals das DRSA in Bronze ab. Nebenbei
legten 13 unserer jlingeren Mitglieder, dass Jugenschwimmabzeichen ab. Unser
Dank gilt der Pruferin Ramona Moser aus der Ortsgruppe Meckenbeuren.

Frihjahr
2018

Zu unserem Ressort gehort ebenso die Planung und Durchfiihrung des Wachdienstes
im Freibad Ried Tettnang. 2018 wurden msgesamt von unseren 16 Wachgangern
davon 4 aus der Ortsgruppe
Meckenbeuren, 202h Wachdienst geleistet
und somit 13h mehr als 2017.

Wie jedes Jahr ist auch unser
Kinderschwimmkurs ~ Schwerpunkt in
unserem Programm, 2018 hatten wir 10
Teilnehmer wovon 7 das Seepferdchen
abgelegten.

Sommer 2018

Ganz nach dem Motto Nach der Saison ist vor der Saison,
frischten schon 4 DLRGIer unserer Ortsgruppe, hier im Bild
Maurice Kathan stellv. Leiter Ausbildung die Prifung erfolgreich
ab.

Des weiteren nehmen 2 Mitglieder unserer Ortsgruppe
momentan an der Tauchausbildung vom Bezirk Bodenseekreis in
Meckenbeuren teil. Mit viel Elan arbeiten Lukas Duensing und |
Andreas Wirth an lhrem Tauchschein, um gemeinsam mit der
Ortsgruppe Tettnang neue Bereiche der DLRG zu erkunden und
sich somit insgesamt breiter aufzustellen.

GriRRe, Raphael Danner und Maurice Kathan



Ehrenamtliche Arbeit ist eine tolle Sache — Schade, wenn sie keiner mitbekommt. Deshalb ist
es wichtig oft und ausflhrlich Uber unsere Arbeit zu berichten. Hier ein Bericht Uber die
Offentlichkeitsarbeit in unserer Ortsgruppe seit der letzten Jahreshauptversammiung (JHV).

Was konnte seitdem erreicht werden?

Seit der JHV 2018 wurden 26 Newsposts auf unserer Website und 46 Facebook Posts Uber
Lehrgange, Ausflige und Veranstaltungen unserer Ortsgruppe veroffentlicht. Die Website
alleine wurde Uber 7700-mal geklickt. Circa 1700 Menschen lasen dort die Neuigkeiten,
informierten sich Uber das Training, meldeten ihre Kinder zum Kinderschwimmkurs an oder
luden unsere Beitrittserklarung runter. Seit Mai 2018 besitzt unsere Ortsgruppe auch eine
Instagram Seite der mittlerweile knapp 250 Menschen folgen. Vielen Dank an dieser Stelle an
Raphael, Cora, Ricci und Michael die den Instagram Account mit mir zusammen bespielen.
Auch aul3erhalb der digitalen Welt wurde flei3ig berichtet. Sechsmal erschienen Artikel unserer
Ortsgruppe in der Zeitung und viele weitere Male in den Stadthachrichten. Sogar ein
Fernsehinterview im Bayrischen Rundfunk kénnen wird dieses Jahr vorweisen.

Neben der Berichterstattung wurde auch der Inhalt unserer Website weiter ausgebaut. So gibt
es nun einen grof3en Bereich zum Thema Spenden, in dem wir erklaren was wir mit den
Spendengeldern genau machen. Auf3erdem gibt es nun einen Mitgliederbereich in dem
Mitglieder eine Idee bekommen kdnnen auf welche Arten man sich in unserer Ortsgruppe
engagieren kann. Zusatzlich wurden Tatigkeitsbeschreibungen in den Raumen und dem
Online Katalog der Anlaufstelle fur Blrgerschaftliches Engagement veréffentlich. Eine erste
Person hat sich darauf bereits gemeldet — Hurra.

Unsere alten ,| Love DLRG Tettnang” Aufkleber erfreuten sich immer gro3er Beliebtheit. Seit
Januar freuen wir uns Uber 1500 neue DLRG Tettnang Aufkleber. Sie sollen an Mitglieder und
Freunde verteilt werden und unsere Materialien als die unseren kennzeichnen.

Neben der Offentlichkeitsarbeit
konnten wir dieses Jahr zwei Ausfliige
durchfiihren. Beim Isarschwimmen
und Oktoberfest konnten wir mit fiinf
Teilnehmern und beim
Silvesterschwimmen mit sieben
Teilnehmern antreten. Vielen Dank an
dieser Stelle an Marie, ohne die diese
Teilweise sehr kurzfristigen Ausfliige
nicht funktioniert hatten.

»,DAS TEAM* BEIM ISARSCHWIMMEN 2018 IN MUNCHEN

Was ist geplant?

Bis nachstes Jahr ist das Ziel, weiterhin mdglichst regelmaRig tiber unsere Arbeit zu berichten.
Fur den Sommer ist eine Hitte geplant, an der sich der Vorstand fortbilden soll. AuRerdem
wollen wir natirlich wieder an Veranstaltungen wie dem Isarschwimmen oder
Silvesterschwimmen teilnehmen. Parallel mdchte ich nach einer weiteren festen Person im
Ressort Offentlichkeitsarbeit suchen, um die Offentlichkeitsarbeit fur die Zukunft zu sichern.
Ich danke all den Fotografen, Artikel-Schreibern und Rechtschreib-Detektiven, die mich bei
meiner Arbeit das ganze Jahr unterstiitzt haben. Danke!

Viele GriiRe, Johannes Schweer



Das DLRG Jugend Team Tettnang hat dieses Jahr ein sehr erfolgreiches Jahr hinter sich. Das
Training wurde wie jedes Jahr im Sommer im Freibad Ried in Tetthang und im Winter im
Hallenbad Kressbronn durchgefiihrt. Dies wére ohne die zahlreichen Trainer die jeden Montag
zuverlassig dabei sind nicht moglich.

Nachdem wir als Jugendleitungsteam erst seit letztem Jahr im Einsatz sind, sind wir sehr stolz
darauf das im Sommer 2018 die Anzahl der aktiven Kinder/-Jugendlichen um ca. 10 Personen
gestiegen sind und wir Montagabend im Training mittlerweile immer zwischen 15 und 20
Personen begruf3en dirfen.

Ansonsten klappt das Training sehr gut, Bahn 1 (Kinder von 6-11 Jahren) bereitet sich gerade
auf den Juniorretter vor. Bahn 2 (12-15 Jahre) bereitet sich auf das
Rettungsschwimmabzeichen Bronze vor und Bahn 3 (alle Uber 15) auf das
Rettungsschwimmabzeichen Silber und Gold.

Das Training zahlt sich aus, denn auch dieses Jahr haben einige Jugendliche ihren Dienst als
Rettungsschwimmer im Freibad Ried angetreten.

Aber nicht nur im Becken sondern auch auf3erhalb haben wir uns im vergangenen Jahr des
Ofteren gesehen. Sei es zu einem gemitlichen Filmabend im DLRG Raum am 22.05 oder zu
einer lustigen Weihnachtsfeier im Freibad Tettnang bei der uns trotz Wind und Wetter niemand
vom Grillen abhalten konnte.

Erst neulich, am 09.02.2019 haben wir mit 13 Kindern
und 8 Betreuern einen Ausflug in die Therme nach
Uberlingen gemacht um miteinander nicht nur im
Wasser zu trainieren, sondern auch mal Spall zu
haben.

Dieser soll nattrlich fur dieses Jahr nicht unser letzter
Ausflug gewesen sein, wir sind schon flei3ig daran
weitere gemeinsame Aktivitdten wie zum Beispiel
einen Besuch im Kletterpark zu planen und haben den
Kindern/-Jugendlichen bereits auch schon
Einladungen fur das DLRG Pfingstzeltlager das diesen
Juni stattfinden wird mitgegeben.

Zu guter Letzt hoffen wir selbstverstandlich, dass das
kommende Jahr genauso erfolgreich, lustig und
lehrreich wird wie das Letzte.

Wir freuen uns auf 2019/2020 mit euch!

Grufd Riccarda und Cora



Marie Schramm Michael Lange
Vorsitzende Stv. Vorsitzender
vorsitz@tettnang.dirg.de vorsitz@tettnang.dirg.de

Alexander Sperr Raphael Danner
Stv. Leiter Wirtschaft und Leiter Ausbildung
Finanzen ausbildung@tettnang.dlrg.de

Johannes Schweer Riccarda Skrzeczek
Leiter der Offentlichkeitsarbeit Jugendleiterin
kommunikation@tettnang.dlrg.de jugendleiter@tettnang.dirg.de

MRg
b Q0o
Martin Maier

Leiter Wirtschaft und
Finanzen
finanzen@tettnang.dirg.de

Maurice Kathan
Stellvertretender Leiter
Ausbildung

Cora Skrzeczek
Stv. Jugendleiterin
jugendleiter@tettnang.dlrg.de



Greta Ruppaner Thomas Lange Regina Manetta
Schriftfihrerin Beisitzer/ Material Manager Beisitzerin

Isabelle Philar Tristan Fischer
Beisitzerin Beisitzer
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